NIiLUFER KENT KONSEYi
EMEKLILER MECLISi CALISMA YONERGESI

1. BOLUM
AMAC — KAPSAM — DAYANAK — TANIMLAR
AMAC

Madde 1: Niltifer Kent Konseyi Emekliler Meclisi’nin olusumunu, organlarini, gérevlerini ve ¢alisma
yontemlerini belirlemektir.

KAPSAM

Madde 2: Yonerge, Nillfer Kent Konseyi Emekliler Meclisi’nin kurulusunu, amaglarini, olusumunu,
organlarini ve galisma ilkelerini kapsar.

DAYANAK

Madde 3: Bu yonerge, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 76. Maddesi geregince, 8 Ekim 2006 tarih ve
26313 sayili (6 Haziran 2009 tarih ve 27250 sayili degisik) Kent Konseyi Yonetmeligi’'nin 12. ve 16.
maddeleriile

Nilifer Kent Konseyi Calisma Yonergesi'nin 6.ve 12. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

Madde 4: Bu Yonergenin uygulanmasinda;

a) Belediye: Bursa ili Niliifer Belediyesini,

b) Kent Konseyi: Merkezi yonetimin, yerel ydnetimin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin ve
sivil toplumun ortaklik anlayisiyla, hemsehrilik hukuku cercevesinde bulustugu; kentin kalkinma
onceliklerinin, sorunlarinin, vizyonlarinin sirdiarilebilir yasam ilkeleri temelinde belirlendigi, tartisildigi,
¢Ozimlerin gelistirildigi ortak aklin ve uzlasmanin esas oldugu 6zgir, seffaf ve demokratik yapi olan
Nilifer Kent Konseyi’'ni

c) Emekliler Meclisi: Niliifer Kent Konseyi Emekliler Meclisi’'ni,

d) Baskan: Niltufer Kent Konseyi Emekliler Meclisi Baskani’ni,

e) Baskan Yardimcisi: Niliifer Kent Konseyi Emekliler Meclisi Baskan Yardimcisi’ni,

f) Sekreter: Nilifer Kent Konseyi Emekliler Meclisi Sekreteri’ni,

g) Calisma Gruplari: Nilifer Kent Konseyi Emekliler Meclisi Calisma Gruplarini,

h) Yiritme Kurulu: Nillifer Kent Konseyi Emekliler Meclisi Yaritme Kurulu’nu,

i) Yonetisim: Saydamlik, hesap verebilirlilik, katihm, galisma uyumu, yerindenlik ve etkinlik gibi kriterlere
dayanan, ¢ok aktorli ve toplumsal ortakliklara dayali yonetim anlayisini, ifade eder.

1. BOLUM

EMEKLILER MECLISI

TANIMI, AMACI, OLUSUMU VE ORGANLARI

TANIMI

Madde 5: Emekliler Meclisi; katilimcilik, sirdirilebilirlik, yasanabilirlik, kentsel haklarin gelistirilmesi;
hosgori ve uzlasma ilkeleri 1s18inda; diisiincelerini agik¢ca soyleyebilme, ¢6ziim Uretebilme, karar alabilme
ve uygulayabilme mekanizmalari gelistirmeyi saglayan ve yurttaslarin kendi sorunlarina sahip ¢ikmalarini
0zendiren demokratik bir platformdur.

Emekliler Meclisi; kent icinde yasayan Emeklilerin din, dil, irk, kiltir, sinif, egitim ve distince farki
gozetmeksizin temsil edilmesini, 6zglr ve dogrudan katilimini saglar.

AMACI

Madde 6: Emekliler Meclisi’nin amaci;

a) Emeklilerin, Giretim, is, siyaset, kiltlr, sanat vb. alanlari icinde aktif olarak varolabilmesi icin calismalar
yapmak,

b) Kurulus amaclarina uygun olan diger sivil toplum kuruluslari, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,



c) Emekli yurttaslarin Kent ve Emekli haklari konusunda bilgilenmelerini ve bu bilgiler 1s1ginda politikalar
olusturmalarini saglamak,

d) Bilgi ve deneyimlerini kent ve kentlilik haklari dogrultusunda paylasarak ortak aklin olusumuna katki
saglamak,

e) Emeklilerin Kentsel yasama aktif katilmalarini saglamak,

f) Kente ait olma duygularinin gelistiriimesine katki saglamak,

g) Nilifer kenti igin “stirdUrilebilir yasam” hedefleri dahilinde ¢alismalar yiritmelerini saglamak,

h) Aktif yaslanma konusunda emeklilere yardimci olacak projeler gergeklestirmek,

i) Emeklilerin, girisimci, arastiran, Greten bireyler olmalarini desteklemek ve bireysel inisiyatiflerini
gelistirmektir.

OLUSUMU

Madde 7: Emekliler Meclisi, aktif Giyeler ve katilimci Gyelerden olusur. Aktif Gyelerin Genel Kurul’da oy
kullanma haklari vardir.

Aktif Uyeler:

a) Nilufer Belediyesi Emekli Meclis lyeleri,

b) Nilifer Mahalle Komitelerinden (64 adet) kendi sececekleri emekli temsilciler,

c) Emekliler Meclisi secimli genel kurulundan dnceki bir yil icerisinde yapilan toplantilarin yarisindan bir
fazlasina katilmis olan gondlliler,

d) Emeklilere yonelik calismalar yapan vakif ve derneklerin Emekli temsilcileri,

e) Niliifer sinirlari igcinde 6rgiitlenmesi olan her siyasi partinin 1’er Emekli temsilcisi,

f) Universite RektérlGgi’niin belirledigi Emekli calismalariyla ilgili 3 temsilci,

g) Meslek odalari ve sendikalardan 1’er Emekli temsilci,

h) Niliifer Kent Konseyi Calisma Gruplarindan 1’er Emekli temsilci,

Katihmcilar:

Bireysel katilimcilardir. Hemserilerden olusur. Meclis toplantilarinda s6z haklari vardir. Oy kullanma ve
secilme haklarini elde edebilmeleri igin aktif liye sartlarini yerine getirmeleri gerekmektedir. Calisma
gruplarinda faaliyet gosterebilirler, proje ve etkinliklere katilabilirler. Bilgi amach gonulltlik
taahhitnamesi doldurmak zorundadirlar.

ORGANLARI

Madde 8: Emekliler Meclisi’nin organlari sunlardir:

a) Emekliler Meclisi Genel Kurulu

b) Emekliler Meclisi Yiirtitme Kurulu

c) Emekliler Meclisi Calisma Gruplari

EMEKLILER MECLISI GENEL KURULU

Madde 9:

a) Emekliler Meclisi’nin en yetkili organidir. Gorevi; Yiritme Kurulu tarafindan hazirlanan giindemi
gorismek, degerlendirmek, gerekli hallerde giindeme madde eklemek, yonerge degisikligi yapabilmek ve
gerekli kararlari almaktir.

b) Emekliler Meclisi Genel Kurulu; yilda en az 1 kez toplanir. Gerektiginde olaganiisti toplanti igin,
Emekliler Meclisi Yuritme Kurulu cagrisi (izerine toplanir. Emekliler Meclisi Genel Kurulu, kararlarini
toplantiya katilan aktif Gyelerin oy coklugu ile alir.

c) Genel Kurulda, Yurtutme Kurulu tarafindan hazirlanmis olan giindem maddelerine toplantiya katilan
Emekliler Meclisi aktif Gye sayisinin en az %10’nun yazili 6nerisi ve Genel Kurulun onayi ile madde
eklenebilir. Her glindem maddesinin gorisiilmesinden sonra karar icin oylama yapilir. Oy verme sistemi
gizli oy agik sayimdir.

d) Emekliler Meclisi Genel Kurullarinda oy verme hakki aktif tyelere aittir.

e) Emekli Meclisi toplantilari, Emekli Meclisi Baskani, Baskan Yardimcisi veya Sekreter tarafindan
yonetilir. Genel Kurul toplantisini divan segilir ve divan yonetir.



EMEKLILER MECLISI YURUTME KURULU

Madde 10:

a) Emekliler Meclisi Yurttme Kurulu; Emekli Meclisi Baskani, Baskan Yardimcisi, Sekreter ve liyelerden
olmak Uzere toplam 6 kisiden olusur.

b) Emekliler Meclisi Baskani Ylritme Kurulu Baskani’dir. Baskanin bulunmamasi halinde Baskan
Yardimcisi, o da yoksa Sekreter Ylritme Kuruluna baskanlik eder. Higbiri yoksa, Yuritme Kurulu
toplantisi ertelenir.

c) Secimli genel kurulda en yiiksek oyu alan 1 kisi Emekli Meclisi Baskani olur.

d) Emekliler Meclisi Baskani, 2 donem Ust Uste baskan secilemez.

e) Emekliler Meclisi Yaritme Kurulu’nun goérev siresi 2 yildir.

f) Yiridtme Kurulu, en az 2 haftada bir, Nilifer Kent Konseyi Binasinda toplantilarini gergeklestirir. Aldig
kararlari toplanti tutanaklarina isler ve Gyelere Emekli Meclisi Sekreteri araciligiyla duyurur.

g) Emekliler Meclisi Yiritme Kurulu toplantilarina, yazili mazereti olmaksizin st tiste 3 kez katilmayan
Yiriitme Kurulu tiyesinin tyeligi duser. Uyeligi diisen Yiriitme Kurulu tiyesi yerine oy siralamasina gére
ilk yedek tye alinir.

h) Ydridtme kurulunda herhangi bir sebeple goérevinden ayrilan tiye, eger Emekliler Meclisi Baskani ise
yerine Baskan yardimcisi getirilir. Gérevinden ayrilan tye eger Emekliler Meclisi Baskan Yardimcisi veya
Sekreter ise; ilk olarak Yuratme Kurulu asil Gyeleri arasindan biri secilir. Eksilen Ylrtutme Kurulu Gyesi
yerine, oy siralamasina gore yedek lyeler alinir.

i) Asil ve Yedek tiim Yiiritme Kurulu Gyelerinin ayrilimasi ve dagilmasi halinde, Kent Konseyi Yuritme
Kurulu karari ile olaganisti se¢imli Genel Kurul toplantisi yapilir.

j) Yurtutme Kurulu toplantilarinda yapilan oylamalarda esitlik olmasi halinde, Emekliler Meclisi Baskani’nin
oyu 2 oy sayllir.

k) YarGtme Kurulu tyeleri, Calisma Gruplari icerisinde Temsilci, Temsilci Yardimcisi, Raportor ya da lye
olarak gorev alabilir.

EMEKLILER MECLISi BASKANI

Madde 11: Gorev ve Yetkileri:

a) Nilufer Kent Konseyi Yiritme Kurulu’nun dogal Uyesidir.

b) Nillfer Kent Konseyi Baskani ve Nillifer Kent Konseyi Genel Sekreteri ile sirekli iletisim halinde olur,
Emekliler Meclisi calismalari hakkinda bilgi verir.

c) Emekliler Meclisi’ni yerel, ulusal, uluslararasi alanlarda temsil eder.

d) Emekliler Meclisi Yiirlitme Kuruluna baskanlik eder.

e) Secimli genel kurul toplantisi disindaki Genel Kurul toplantilarini yonetir.

f) Emekliler Meclisi toplanti glindemlerini Yiritme Kurulu ve Kent Konseyi Genel Sekreterligi ile birlikte
belirler.

g) Emekliler Meclisi Yiritme Kurulunun; Emekliler Meclisi ile temas halinde; ilgili birimler ile isbirligi
icinde calismasini saglar.

h) Emekliler Meclisi Baskani, gorev ve yetkilerini kullanirken tiim Gyelere karsi sorumludur, eylem ve
islemlerinde Uyeleri ve onlarin diislincelerini dikkate alir.

EMEKLILER MECLISi BASKAN YARDIMCISI

Madde 12: Gorev ve Sorumluluklari:

a) Baskan yardimcisi, Yurttme Kurulu’nun verdigi strekli gérevlerin yani sira, Baskanin verdigi gérev ve
sorumluluklar dogrultusunda gorev icra eder.

b) Baskan yardimcisi, Baskanla beraber is boliminde bulunarak Emekliler Meclisi Yiiritme Kurulu
Uyelerine her Yiritme Kurulu toplantisinda gérev alanlariyla ilgili konularda bilgi verir.

c) Calisma Gruplarina kolaylastirici destek saglar. Calisma Gruplarinda temsilci ya da Giye olarak gorev
alabilir.



d) Baskan yardimcisi, 2 aylik periyotlarla yeni Gyeleri Nilifer Kent Konseyi ve Emekliler Meclisi hakkinda
bilgilendirir.

e) Baskanin olmadigi durumlarda Emekliler Meclisi Baskani’nin gérev ve sorumluluklarini yerine getirir.
EMEKLILER MECLISI SEKRETERI

Madde 13: Gérev ve Sorumluluklart:

a) Emekliler Meclisi ile Nilifer Kent Konseyi Genel Sekreterligi arasinda iletisim ve koordinasyonu saglar.
b) Emekliler Meclisi Genel Kurul ve Ylritme Kurulu toplantilarini Baskanla birlikte, Nilifer Kent Konseyi
Genel Sekreterligi'nin destegi ile organize eder.

c) Emekliler Meclisi tiyelik bilgilerini, toplanti tutanaklarini, proje ¢alismalarini, calisma gruplari liye
listelerini tutar ve arsivlenmesini ¢calisma gruplarinin raportorleriyle isbirligi halinde saglar.

d) Emekliler Meclisi calisma gruplarinin proje ve calismalarina kolaylastiricilik yapar.

e) Ulusal alanda gergeklestirilen, tiim ¢alismalari takip ve koordine eder; Emekliler Meclisi’nin ulusal
iletisimini, ylritme kurulu tyeleriyle isbirligi icinde saglar.

f) Sekreter, lyelerin aktif olup olmadigini takip eder, ¢calismalarina devam etmeyen lyelerin Madde 24’e
gore Uyelikten gikarilma islemlerini uygular.

EMEKLILER MECLISi CALISMA GRUPLARI

Madde 14:

a) Emekliler Meclisi daimi ve gegici calisma gruplari, Emekli Meclisi amaclarina uygun olacak sekilde,
Emeklilerin talepleri dogrultusunda, Yuritme Kurulu karari ile olusturulur.

b) Calisma Gruplari, toplantilarini periyodik olarak Nillifer Kent Konseyi Ofislerinde gergeklestirirler.

c) Her calisma grubu, kendi icerisinde secimle 1 temsilci, 2 temsilci yardimcisi ve 1 raportor belirler.
Segilen kisiler, gorevlerini aksatir ya da gruptan ayrilirsa, Sekreter’in bilgisi dahilinde ¢alisma grubu
toplantisinda yeni kisiler segilir.

d) Calisma Gruplari Temsilcileri; yaptig1 toplanti, proje ve etkinlikleri ile ilgili Emekli Meclisi Sekreteri’ni
surekli olarak bilgilendirir.

e) Calisma Gruplari Temsilcileri, Calisma grubunun faaliyetlerini organize eder. Calisma grubu tyelerinin
istek ve Onerileri dogrultusunda Uretilen projeleri, Yiiritme Kurulu’nun onayina sunar. Ayrica projelerinin
isleyisi konusunda gerekli sorumluluklari alir ve Yiritme Kurulu’na karsi sorumludur.

f) Calisma Gruplari Temsilci Yardimcilari, Temsilcinin olmadigl durumlarda Calisma Grubu’na temsilcilik
yapar.

g) Calisma Gruplari Temsilcileri, YarGtme Kurulu karari gerektiren proje ve etkinlikleri icin, Ylritme
Kurulu toplantilarina katilir. Ancak, oy kullanma hakki yoktur.

h) Calisma Gruplari raportorleri, Calisma Gruplarinin sekreteryasini yiritdr. Toplanti tutanaklari ve
raporlarini hazirlar. Toplantilara mazeret bildirmeden Ust Uste 3 kez katilmayan ¢alisma grubu Uyelerini
tespit eder, Calisma Grubu Temsilcisi ve Sekreter’e bildirir.

i) Emekliler Meclisi amacglari dogrultusunda galismayan, katimci ve paylasimci rol almayan, toplantilar
yapmayan, lyeleri dagilan daimi veya gecici ¢alisma gruplari, Yiritme Kurulu karari ile kapatilir. Ayrica,
gorevini tamamlayan gegcici ¢calisma gruplari, yine Yuritme Kurulu karari ile kapatihr.

1. BOLUM

SECiIM ESAS VE USULLERI

Madde 15: Emekliler Meclisi se¢im esas ve usulleri sunlardir:

a) Emekliler Meclisi yrtitme kurulu, 1 baskan ve 5 tiyeden olusur.

b) Secimde baskan adaylari ve Ylritme Kurulu Uyesi adaylari ayri ayri oylanir.

c) Emekliler Meclisi Ylritme Kurulu Baskani ve Yiritme Kurulu’nun 5 Gyesi, se¢imli genel kurul
toplantisinda gizli oy, acik sayim ilkesi uygulanarak tek oy pusulasinda yazilarak segilir.

d) Baskan adaylari icerisinde en yliksek oyu alan kisi Baskan olur.

e) Yaridtme Kurulu icin en yiiksek oyu alan kisilerden itibaren 5 kisi asil, 5 kisi yedek tiye olarak segilir.

f) Yaridtme kurulu ilk toplantisinda kendi icinden 1 Baskan Yardimcisi ve 1 Sekreter secer.



g) Siyasi parti baskanlari, emeklilerle ilgili dernek baskanlari ve emekli sendikalari baskanlari, Nilifer Kent
Konseyi Emekliler Meclisi Baskani olamazlar.

IV. BOLUM

CESITLi HUKUMLER

Madde 16: Niltfer Kent Konseyi Ofisleri; sekreterya hizmetlerinin, Gyelik iliskilerinin, Ylrttme Kurulu ve
Calisma Gruplari toplantilarinin, gesitli proje ve aktivitelerin gergeklestirilecegi mekandir.

Madde 17: Emekliler Meclisi; toplanti giindemlerindeki konular ile ilgili olarak uygun goérdigu kisi, kurum
ve kurulus temsilcilerini toplantilara davet eder.

Madde 18: Halktan ve lyelerden gelen bilgi talebi icin Emekliler Meclisi kararlari, Niliifer Kent Konseyi
Ofisinde halka ve basina acik bulundurulur.

Madde 19: Emekliler Meclisi Gyeleri hicbir siyasi partinin propagandasi ve savunuculugunu yapamaz.
Emekliler Meclisi her siyasi partiye esit uzakliktadir.

Madde 20: Aksi belirtilmedikce alinan kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

UYE OLMA

Madde 21: Yeni tiyeler, dncelikle Gye kayit formunu ve génillilik taahtGtnamesini doldurmalidir.
Uyeliklerin kabulii, taahiitname doldurulduktan ve Meclis Yiiriitme Kurulu’nda goriisiildiikten sonra,
Niltfer

Kent Konseyi Genel Sekreterligi’nin onayi ile gerceklesir.

UYELIK SORUMLULUGU

Madde 22: Tiim Emekliler Meclisi tiyelerinin Emekliler Meclisi tiyelik formunu eksiksiz doldurma
zorunlulugu vardir. Uye formlari secimli Genel Kurul’dan énceki 3 ay icerisinde yenilenir. Uye formunu
yenilemeyen Uyeler, Secimli Genel kurulda oy kullanamazlar.

UYELIKTEN AYRILMA

Madde 23: Emekliler Meclisi tiyeligi, liyenin tyelikten ayrilma istegi ile sona erer. Uye diledigi anda
Yiritme Kurulu Baskanhgina yazili olarak ayrilma istegini belirtmekle Gyelikten ayrilmis sayilir.
OYELIKTEN CIKARILMA

Madde 24: Emekliler Meclisi’ne liye olma hakkini yitirmek, Nilifer Kent Konseyi ve Emekliler Meclisi
Calisma Yonergesi hiiklimlerine aykiri davranmak, Emekliler Meclisi ilke ve ideallerini zedeleyen tutum ve
davranislarda bulunmak, kendisine verilen gérev ve sorumluluklari stirekli sekilde aksatmak tyelikten
¢ikarilma nedenleridir.

Emekliler Meclisi Gyelikten ¢ikarilma karari, ilgilinin savunmasi alindiktan sonra, Yiirlitme Kurulu karari ve
bu kararin Nillifer Kent Konseyi Genel Sekreterligi tarafindan onaylanmasiyla yurirlige girer.

YONERGE DEGISIKLIGi

Madde 25: Emekliler Meclisi yonergesi genel kurula katilan tyelerin salt cogunlugu ile degistirilir, Niltfer
Kent Konseyi Genel Kurulunun onayina sunulur.

V. BOLUM

YURUTME

Madde 26: Bu yonerge hiikiimlerini Emekliler Meclisi Genel Kurulu yurutir.

VI. BOLUM

YURURLUK

Madde 27: Bu yonerge hikiumleri, Nilifer Kent Konseyi Genel Kurulunun onayi ile 20/10/2018 tarihinde
ylrirlige girmistir.

GECIiCi MADDE 1: Emekliler Meclisi Yiiriitme Kurulu secilinceye kadar toplanti giindem ve tarihi Niliifer
Kent Konseyi Yiirlitme Kurulu tarafindan belirlenir. Genel Kurul hazirliklari, Nilifer Kent Konseyi Genel
Sekreterligi tarafindan yaratalir.



